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一 、中国传统教育公平思想的理论渊源

(一)传统学校教育中公平思想的理论探索

1.“有教无类”:“爱无差等”的教育机会均等论

有教无类 , 是孔子这位伟大教育家的教育思想体系中最

伟大的思想 , 在中国古代教育史乃至整个世界古代教育史上

都有空前的革命意义。 孔子开创私学 , 打破了历史上 “学在

官府”的局面 , 冲破了 “礼不下庶人”(《礼记·曲礼》)的等级

制度 , 推动了 “学移民间”, 使更多的人受到教育 , 开创了公平

教育理念的先河。孔子十分重视人的可塑性 , 他结合自己的

人生经历 , 最早探讨了人性的问题 , 提出了 “性相近也 ,习相

远也”(《论语·阳货》)的人性思想 , 即人的天赋素质是相近

的 , 个性差异是后天习染造成的 ,只要获得良好的学习条件 ,

加上主观努力 , 都可以养成 “君子”的品德。孔子以这种人性

观为依据 , 提出了 “有教无类”(《论语·卫灵公》)的主张 , 认

为人人都可以受教育 , 只要能 “自行束脩”(《论语· 述而》)

就要 “来之不拒” 、“诲人不倦”。这可谓是对教育公平追求

的先声。其公平教育理念的内涵主要体现在三个方面:其一

是招学生兼收并蓄 , 不论贫富贵贱;其二是招收学生没有明

确年龄限制;其三是孔子招收学生不限地域 , 列国之中弟子

无数 , 甚至还有少数民族的子弟。 “有教无类”所倡导的是一

种 “来之不拒 、爱无差等”的公平理念 , 创立了中国古代朴素

的教育机会均等论 , 为推动整个社会的公平机制的构建 , 产

生了重大而深远的影响。

2.“教学相长”:朴素的师生平等观

“教学相长”, 这是 《学记》首次提出的一种教学民主思

想 , 也是世界教育史中的首创。 揭示了教与学之间相互制

约 、相互渗透 、相互促进的矛盾统一关系。 《礼记·学记》说:

“学然后知不足 ,教然后知困。知不足 , 然后能自反也;知困 ,

然后能自强也 , 故曰:教学相长也。”从中不难理解 ,教学是一

个教师与学生互相促进 、共同提高的过程。只有经过学习 ,

才会发现自己知识水平不够;只有经过教学实践 , 才会发现

自己教学水平不高。认识到自己学识不足 ,才能督促自己去

努力学习;认识到水平不高 ,才能鞭策自己积极钻研 ,扩大知

识面 ,提高自己的能力和水平。这样学因教而长进 , 教因学

而得益 ,教学双方在互动中得以共同提高。如孔子提出的

“学无常师” , “三人行 , 必有我师焉 , 择其善者而从之 , 其不

善者而改之”(《论语 ·述而 》)的思想。韩愈的《师说 》进一

步发挥了教学相长的思想 , 提出了 “弟子不必不如师 ,师不必

贤于弟子”的论断。 柳宗元则主张以师为友 、师友并提。王

守仁更是提倡师生之间相互 “责善” 、“问难”, 提出了 “凡攻

我之失者 ,皆我师也”的 “谏师 ”主张。以至于近代鲁迅的

“师弟之道” 、梁漱溟的 “亲师取友”、陶行知的 “相学相师”等

都是一脉相承的继承和发扬了这一光辉思想。由此可见 , 人

们只是借助师生之名 , 来促进彼此人心的向善性 , 在教育关

系上 ,讲究师生关系的平等性 ,是极富伦理内涵的。

3.“因材施教”:个性化教育的始端

“因材施教”就是根据学生的不同特点和实际情况进行

教育和教学。这是儒家的重要教学原则之一。即首先肯定

了学生天然存在的差异性 , 强调教师应该根据每个学生不同

的性格特点以及在能力 、志向 、爱好 、品德方面的差异采取不

同的教育内容和方法。从因材施教的可能性看 , 孔子教学的

基本形式是个别教学 , 教与学的活动是一对一的 , 这为因材

施教的形成提供了条件。孔子是第一位主张采用这种教育

方法的教育家 , 其理论对中国教育伦理思想的发展 , 产生了

纵贯古今的历史性影响。后代的许多教育家秉承并进一步

发展了这一思想。墨子明确提出了 “学必量力”的理论;荀子

提出了 “补偏救弊”的定向性教育思想;宋代的胡瑗则更是创

立了一种 “主—副分科的崭新的教学制度———分斋教学 ”① ,

其思想理论基础正是 “因材施教”的基本教学原则。之后的

张载 、二程 、朱熹 、颜元 、魏源 ,乃至近代的康梁等都从不同的
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角度阐释和实践了孔子的因材施教原则 ,都强调了对学生的

差等教育 , 尤其是胡瑗创立的主修与副科相结合的 “分斋教

学”, 真正实现了学生的自我选择 , 根据自己的爱好和特长 ,

选择不同的学习内容。

4.“长善救失”:“至善”的教育目的论

“长善救失 ”就是既要善于发扬学生的优点和长处 , 也要

善于克服学生的缺点和短处 , 否则就会不能尽人之材 ,而误

人子弟。 《礼记 ·学记》中提出 “学者有四失 , 教者必知之。

人之学也 , 或失则多 , 或失则寡 , 或失则易 , 或失则止。 ……

教也者 , 长善而救其失者也。”贪多就会不求甚解;所习太少 ,

知识面狭窄就会限制智力的发展;把学习看得太容易 ,就不

能刻苦钻研;缺乏信心 ,畏难而止 , 就不能进取。针对这些问

题 , 在教育过程中应该提出不同要求 , 给予不同教育才能发

挥学生的优点克服他们的缺点。 “长善救失” 恰如其分地反

映出了教育 “向善性 “的本原特征 , 明确了对于 “善 ”和 “失 ”

的态度 , 同时从另一个角度阐明了教育的最终目的 , 可以说

是中国古代教育伦理思想的重要理论成果之一。

(二)传统家庭教育中公平思想的梳理

1.以身作则:人本理念的先声

以身作则 , 这既是对学校教育工作者的要求 ,也是对家

庭教育者的要求 , 其实质就是教育者的 “躬行陶冶” 。孔子所

强调的 “己所不欲 ,勿施于人 ”(《论语 ·卫灵公》)、“施诸己

而不愿 , 亦勿施于人”(《礼记·中庸》)就是体现着对自身的

教育戒律。家长应以其言行风范 , 为子女做出榜样 , 使其乐

于接受教育 , “其身正 , 不令而行;其身不正 , 虽令不从。”

(《论语·子路》)如果父母家长言行不一 , 表里相违 ,对子女

的教育就不可能收到好的效果。身教重于言教 , 学校教育是

这样 , 家庭教育更是如此。南北朝时期的颜之推认为在儿童

道德教育方面 , 重要的不在长篇说教 , 较为有效的还是长辈

示范。这种成人道德榜样所发挥的影响力 , 他称之为 “风

化”, “夫风化者 , 自上而行下者也 , 自先而施于后者也。”

(《颜氏家训·治家》)“蓬生麻中 , 不扶而直;白沙在涅 , 与之

俱黑”(《苟子· 劝学》)这是一种自然的仿效 , 丝毫不需强

制。他认为作为父母 , 应当教育子女立志 , 树立较高尚的生

活理想。父母是子女的第一老师 , 现代教育实践依然表明 ,

一个人在其一生中 , 受父母的影响往往是最大 、最持久的 , 父

母的一言一行皆在潜移默化中影响着子女的成长。这种影

响包括子女的品行 、性格 、习气 、兴趣乃至处事待人的态度与

方法等等 , 因此在子女身上总保留有父母的影子。 由此可

见 , 作为父母来说 ,以身作则是十分重要的 , 也是一种代际公

平的体现。

2.家长本位 , 权威公平:适度权威下的伦理公平

我国长期以来封建社会形成的思想文化具有与小农生

产相适应的保守性和封建专制主义的特点 , 这种特点在家庭

教育中也有明显反映。中国古代家庭始终是处在宗法制度

与宗法观念支配下 , 因而在家教中所强调的家法 , 则更多的

是体现男性家长的意志与权威。父为子纲是封建社会亲子

关系的道德规范。这是家长本位的家庭教育模式 , 完全忽视

子女的独立意忐 , 扼杀其创造精神和健全个性 , 显然是应该

遭到摒弃的。 但是 , 家长制似乎也蕴含着点滴的合理内

涵———适度权威下的公平教育。

在教育过程中 , 儿童的道德与理智正处于成长过程中 ,

他们没有能力认识自己的行为所能导致的结果 , 因此 , 只能

服从社会领域中权威的引导。 “在家庭教育阶段 , 家长无疑

是唯一的权威承担者。如果父母与子女从智力到判断力都

相同而均质化 , 从而失去了作为成人的父母形象 ”② , 儿童就

失去了所效仿的榜样 , 会无所适从。角色和年龄的差异决定

了孩子不可以做与父母同样的事。父母应该以毅然的态度

将自己的信念灌输给孩子 , 并且纠正这些错误 , 只有这样才

是真正为孩子着想 , 尊重孩子人格 , 这也正是比孩子更具有

人生经验和社会经验的父母应尽的重要社会义务。

“权威是合乎道德的 , 我们没有理由去否定它 ,在当前的

社会生活状态 ,尤其是教育过程中 ,否认权威就等于否认人们

共同实行的生活方式, 这才是反道德的” ③。但是 ,承认权威的

合理性并不等于承认权威主义的合理性。应该强调权威的度

量 ,只要教育过程中的权威是依据一定的规则而行使 , 就可以

判定是合理的。如果超越了规则而滥施权威 ,则是不合理的。

一般来说 ,在相对合理的规则之下行使自己权力的家长 , 是符

合道德的。研究家长权威存在的合理性, 并非推崇和美化家

长专制思想。我们探讨的家长本位思想的 “权威理智化”, 也

就是探讨作为成人父母对子女的教育尺度。

3、科举选才:公平教育的制度性创新

科举制度作为封建社会的产物已经被废除了 , 但是 , 从

科举制度兴起 、发展 、完善中不难发现这样一个事实:那就是

科举制度中包含着丰富的教育公平思想 ,正是这种思想才支

撑起科举制度的大厦 , 成为封建社会教育的奇迹。科举制既

是考试制度和学位制度 , 又是文官制度 , 开辟了一个平等竞

争 、向上流动的社会通道。科举制所奠定的依照教育程度来

选拔官员的制度 , 是一种十分先进的文官制度 , 它最具有认

识价值的特殊之处 ,是在一千多年前便已确立知识优先的准

则 ,根据人的教育程度 、学习水平来划分人的社会地位 , 分配

社会资源 ,从而奠定了一种知识社会 、学历社会的雏形。它

是一次史无前例的公平教育的制度性革命。不论是 “殿试”、

“锁院” 、“别试”还是 “糊名考校”等特殊措施 , 都在杜绝 “密

私之弊”, 维护公平竞争方面进行了极有价值的探索实践。

“唐宋科举选才制度充分体现了公平竞争的原则 , 实现了科

举的机会均等 , 保证了科考的公平。可以说是教育公平思想

维持了科举制度 ,保证了其存在的可能。”④科举选才无疑是

现代考试选才制度的制度渊源 , 包含着不少科学合理的因

素 ,为中国古代教育公平思想的发展与公平教育制度的尝试

起到了革命性的推动作用。

中国传统教育制度另一个特别值得认识之处是书院制

度。私人办学 、自由教学 、注重个性 、思想活泼自由的书院 ,

在一定程度上弥补了官学的功利主义 、陈腐刻板 , 成为富有

活力的学术和研究中心。与官学同样源远流长的私学 , 则体

现着 “学在民间”的传统。
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二 、中国传统教育公平思想的

现代价值拓展

　　(一)德行优先:人性化教育的实质

加强学生的道德教育是现代教育的一大特征。现今的

德国 、美国 、日本等国家均对道德教育有明确的要求。 我们

自古以来就有重道德教化 、礼仪规范的传统。素质教育的重

要思想之一就是注重学生 “学会做人”, 这也正是儒家的教育

传统。

儒家教育学生 “克己”、“爱人 ”折射出了一种普世人生

哲理:一方面 ,自己不愿意别人怎样对待我 , 我也不如此对待

别人 , 即所谓 “己所不欲 ,勿施于人 ”;另一方面 ,自己希望达

到的 , 也帮助别人去达到 , 也就是 “己欲立而立人 , 己欲达而

达人” 。这就是 “忠恕之道”, 是为世界各国学者认同和称赞

的人生哲学 , 被当作在全球一体化的过程中 , 人们如何加强

与各国及各民族交流合作 , 如何面对大自然的智慧之源。这

也更是培养学生健全人格教学与研究的宝贵教育资源。因

此 , 德行优先体现了人本教育的精神实质 , 是与现代教育理

念相吻合的 , 只是在道德教育的方式和内容上存在着一定的

瑕疵。

(二)因材施教:现代教育的有效手段

以儒家为代表的中国传统教育教学思想 , 尤其对学生学

习的评估观念值得我们在开展素质教育的过程中继承。在

教育教学实践中更富有可操作性 , 是我国教育教学理论现代

化的宝贵财富。在尊重学生个性和专长的前提下 , 注重道德

修养和各方面素质的培养 , 对学生的评价只以是否学有所

长 、做人是否合格为标准 , 这对转变学生的成才观有着积极

的现实意义。

现代教育认为 , 使每个学生在自己最擅长的领域 , 能够

尽情发挥自己的个性。要做到这一点 , 就是他人难以替代的

教育 , 也就是新时代的教育。这可以说是最大限量的教育公

平 , 也是最符合伦理精神的教育。而要实现这一教育目标的

唯一途径就是遵循孔子诠释的 “因材施教”, 它是现代教育的

最佳手段。无论是我们推崇的个性教育 、差别教育等等的科

学理念 , 都能在几千年前的先人的智慧里折射出科学的灵

光。可见其强大的生命力和不朽的科学价值。

(三)躬行陶冶:德性教育的最佳方式

儒家教育非常重视学生的与社会人文密切相关的知识

技能的培养和情感熏陶。 这一方面与当时的社会需要分不

开 , 另一方面 ,这正是儒家教育的特色 ,也是儒家教育传统得

以在中国各个历史时期占有重要或主流地位的生命力所在。

因为教育的作用在于使个人在各方面得以长足发展 ,最终实

现受教育者的社会化。培养出与社会要求相适应的具有各

方面知识技能 , 又富有与时俱进的人文素养的公民 , 才是成

功的教育。儒家的人文主义传统 , 能够为以提高学生人文素

养为重要任务之一的素质教育的课程和教学改革 ,提供丰富

的历史经验。

教者与学者的关系是一种道义结合。现代教育不仅应

以形式合理性为特征 ,而且这种形式上正义的教育在实施的

过程中也必须是正义的 ,因为程序正义的实质就是 “过程的

正义”。在现实的教育过程中最富有伦理精神的社会角色莫

过于教师了。教师职业特有的育人理念 , 高尚的职业规范和

高度娴熟的技能技巧 , 具有不可替代的独立性。 教师的选

择 ,关系到整个社会的人心道德。 “学高为师 ,身正为范”, 这

是对于教育者的基本职业要求 , 实质上也是一种伦理要求。

另外 , “躬行”是陶冶学生的根本 , 也是中国教育传统中

的一脉相传的宝贵财富。教师不仅是知识的传递者 ,更是一

定伦理的实践者 、体现者和示范者 ,是道德的引导者 ,思想的

启迪者 ,心灵世界的开拓者 ,情感 、意志 、信念的塑造者 , 是社

会伦理精神的象征。学生对教师的最大憎恨是不公。为此 ,

我们应加强管理 , 提高教师的伦理道德素养 , 对教师教育教

学中的不公平行为应坚决加以纠正 , 这也正是以人为本的教

育目的得以实现的根本所在。

三 、结语

任何国家的教育现代化 ,都是本国教育传统的现代化;

一个国家教育现代化的过程 , 也是本国民族文化传统复兴 、

强化和发展的过程。 对传统文化的理性认识与批判是我们

必要的出发点。社会现代化过程就是传统与现代不断冲突 、

摩擦 、融合 、演化的过程。然而 , 在社会变迁的过程中 , 不同

文化的消长沉浮 、冲突融合 、发展变异 , 不完全是一种人为的

设计和控制 ,实际的文化选择和文化传承不会如 “取其精华 、

弃其糟粕”的原则那么简单明快。对传统教育文化的创造性

转化不但十分重要 , 而且更为困难。

在社会现代化的过程中 , 传统作为一种精神生活的习性

和民族文化的符号系统 , 会在社会生活中长期存在。通过对

其内在价值的现代转化 , 使之成为构建民族新文化的资源 ,

实现现代文化的本土化 , 不仅是一种更为有效的新文化建

设 ,而且可以适当地满足文化的继承性 、连续性特征 ,满足社

会成员的文化归属感和稳定感。因此 , 我们必须在总结 、吸

收外来教育传统和现代教育观念的同时 ,对以儒学为代表的

中国传统教育伦理思想 , 以一种实事求是的敬重态度 , 进行

一番考古式的整理 、学习和思考 , 使我们的思想经历一场返

本开新式的发展 , 实现观念上的成熟和发展。
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